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1.1. N4етоДическиЙ совеТ создаетсЯ в целяХ координаЦии мето.f}t.tескойl работьт в

образовательнь-tх учреждениях (ОУ) lT яв.IIяется постояннодейсrвующi-i\{ совецаIе-цьнып,{
органоN,l при лиректоре школы.

i,2. N{етоДическиЙ совет споСоСlствrеl решiению психолого-пеJаго}-i,lЧ!-скlI\ пробле,li
деятельности оУ и содействует Ko.\Iп_leKcHo_\r} развIiтию учебно-вослитатL--ll)нсlt:t ci'tcl,ctti,t
школы.

1.з. В своеЙ деятельности соtsет р\,ково-]ствуется Конвенцией о правах рсбенка.
:]аконамИ рФ и РК, нормативны\{Ii aKTa\lIi N4инистерства образованrtя Россttl'.iской
Федерации, Минис,герства образованrIя 1-1 высLtIейт rпко;ты РК и настояшIi\i пt),lо7iеiiliс}i.
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2.1. flиагностика состояния \IетоfI.lческого обеспеченИЯ \,.лебi+о-i]оспllтаlе_:ьilL-,гt)
rlроцесса и NIетолической работы в шко,lе.

2.2, ОсуЩествjlение стратегLlческогО п,-tанrlрования И разрабо,гка прrlOрrlтеТНЬtХ Д.]tЯ
ОУ н аправ;rений I,{ eToJL{tIec кой Jеяте--t ьно с l-tт.

2.З. Оргаllизация \{етодического обеспеченLlЯ \,чебного процесса" соз_]аIilIL- .,.с_,lовиit

;1,ля форrтtлрования творческого роста педагогических калроts.
2.4. Содействие реализации основных направленrtлi Концегir{иtл \ii)-{еDнизiiI{лlij

рсlсс и iicKtl го образования.

*ýi. {}*ж**вýgые Еr*fiра!з.'ýе1l&{ýý рЁ еФлерiк*в.ýяd* l{eý{,ý,E,lfrx'}lý}*,E,fif

з " i . Формирование целей и задач N.{ет()дического сrбесгlс-ченilя учебно-
вос п итаl,ельif ого процесса образовательного учреждения.

З.2. Осушдествление планирования и регулироВанllя \{етОJltчестiоii .]elre-i]bl+oc;iI.
aIiajtиз и оценка результатов методической работы.

з.з, олределение содержания. фор, и мето.1ов работьi llo cKL,ljaнl{t{} Hiia,,tltiO-
методLlL!еской и организационно-педагоl,ической помолtiи педагогическлi\l кзлраh,,{ iltкоjlы.

з.4. ОрганизациЯ опытно-эКсперименТаlrьной, инновационной лроек]но-
исследовательской деятельности, направленной на освоение новых lIедагогических
техно-цогий, разработку авторских програмN{, апробацию новых учебно-лrе.годиLtескl.i,\
комл-пектов.

3.5. N,'{етодическое сопровождение учебных tlрограмNl, разработка iiavttн{:],
N{еТОiIИЧеСКИХ И ДИДаКТИ ttеСКИХ МаТеРИаiОВ.

З.6. КоорЛинациЯ деятельноСти школьНых \,1етодtlчеокиХ объединсНит1" i-Br_lp.l;cttii__,,
гр"vпl] с целью развития методическOго обеслеченияt образова"ге-цьного процесса-l:
организаЦия взаимодействия ОУ с муниципа-,lьной методическtlлi с:Iуrкболi"

3.7. tsЫЯВЛеНИе, ОбОбrцеНие и распространение по_i]о}Itительногo пеJ{агогиLiсскс.}I-a}
оtlыта учителей шIколы. организацИя конкурсОв tiрофессИональнсlО },iecTepcTBa. уttастие з
а ],тестации пелагогических кадрOв.


